
 

 
 

Posición abierta  

Emprendedor / CEO 
 

Farside es un venture builder de tecnologías avanzadas para industrias maduras. 

Farside cocrea startups junto al emprendedor, quien mantiene siempre el control, la toma de 

decisiones y la mayoría accionarial, entre 70 y 80% de equity. 

Somos cofundadores, nos involucramos en el proyecto desde la ideación hasta alcanzar el éxito. 

Ponemos a disposición del emprendedor nuestro equipo, recursos y expertise de los socios de 

Farside, lo que garantiza la viabilidad y escalabilidad de las startups.  

Nuestro objetivo es ser un referente en el ecosistema emprendedor avanzado. Para conseguir este 

objetivo contamos con un portfolio de 22 startups, para las que hemos captado 20 millones de 

capital y buscamos alcanzar las 50 compañías en 2026.  

Por este motivo buscamos emprendedores, personas como tú, que quieran emprender, crear, 

desarrollar y gestionar una empresa desde sus inicios.  

Farside cuenta con valores como el crecimiento, la transformación, la posibilidad y el sueño, la 

visión, la innovación, la audacia, el sentido común, la honestidad, el rigor, el talento y el legado. En 

nuestro ADN encontrarás pasión, esfuerzo, profesionalidad, involucración, y ganas de ver crecer el 

proyecto que emprendas. 

Nuestra propuesta de valor se basa en la experiencia y reputación de sus fundadores, 

emprendedores e inversores, con un reconocido conocimiento y trayectoria en la creación de 

negocios de base tecnológica en entornos de alto crecimiento. 

Farside es un agente fiable y honesto para acompañarte para ayudarte a desarrollar tu iniciativa 

emprendedora deep-tech. 

 

Qué ofrecemos 

 Cada emprendedor es dueño de su empresa (75% del capital) 

 Inversión inicial (entre 50-100K€) 

 Potestad para crea tu propio equipo 

 Apoyo profesional y de infraestructura 

 Network  

 Salario inicial 

 Ayuda para la captación de capital 

 Y principalmente, un compañero comprometido en tu viaje emprendedor 

 

Requisitos 

Persona con curiosidad y motivación, para aprender y emprender. 

Atrevida, y con capacidad de liderazgo. 

Experiencia en mundo startups y/o inversión es interesante pero no imprescindible. 

 


